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San Giovanni Lupatoto, (protocollo e data come da segnatura)

Al docente Enzo Del Prete
Agli atti

Progetto PON relativo alla “Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire I'inclusione degli alunni e
alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale,
anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25. Adesione all’iniziativa CARE”

Adesione N. 1089343 Nota 36273 del 15/03/2023 (DM 25 del 15/02/2023 - Iniziativa CARE)

CUP: G14C23000240007

OGGETTO: Decreto di incarico docente esperto per realizzazione progetto PON a seguito di selezione
tramite Avviso interno di selezione per i ruoli di n. 1 esperto e di n. 1 tutor da impiegare nel progetto PON
relativo alla “Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire linclusione degli alunni e alunne, delle
studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche
attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito 15 febbraio 2023, n. 25. Adesione all’iniziativa CARE” - Nota 36273 del 15/03/2023 (DM 25 del
15/02/2023 - Iniziativa CARE)

LETTERA DI INCARICO‘

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA‘

PREMESSO che I'lstituto Comprensivo 1 San Giovanni Lupatoto attua azioni nell’ambito del progetto PON in
oggetto

VISTA la Legge n. 59 del 15/3/1997, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed Enti Locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15/3/1997, N. 59;
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VISTO il Decreto Legislativo 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo/contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della Legge
13/7/2015, n. 107;

CONSIDERATO che I’'Unione europea con il Regolamento n. 2022/562 del 6 aprile 2022, recante modifica dei
regolamenti (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 223/2014, ha adottato |'azione di coesione a favore dei rifugiati in
Europa CARE: “Cohesion’s Action for Refugees in Europe” per consentire agli Stati membri e alle regioni di
fornire un sostegno di emergenza alle persone in fuga;

VALUTATO che in attuazione dell’Azione CARE é stato emanato il Decreto del Ministro dell’istruzione e del
Merito n. 25 del 15 febbraio 2023 che prevede la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire I'inclusione
degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti e dei loro genitori provenienti dall’Ucraina nel nuovo
contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave;

VISTO I’Avviso Prot. 36723 del 15 marzo 2023 Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014- 2022 e relativo Programma Operativo Complementare (POC)
Iniziativa CARE;

VISTO il Decreto Ministeriale di riparto ed elenco dei beneficiari emanato con Prot. 25 del 15 febbraio 2023;

VISTA I’Adesione al progetto di questa istituzione scolastica N. 1089343 Nota 36273 del 15/03/2023 (DM 25
del 15/02/2023 - Iniziativa CARE), prot. 2721/2023 del 29-03-2023;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti Unitario n. 17 del 29-03-2023 di Approvazione del Progetto PON
relativo alla “Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire I'inclusione degli alunni e alunne, delle
studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso
un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
15 febbraio 2023, n. 25. Adesione all’iniziativa CARE”;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 48 - PON Realizzazione percorsi formativi inclusione alunni
provenienti dall’Ucraina decreto MIM 15 febbraio 2023 n.25 - Adesione iniziativa CARE - Approvazione del
progetto, prot. 2798 del 31-03-2023;

VISTO IL Decreto di Autorizzazione emanato con Prot. n. 65466 del 17 aprile 2023;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 7 del 22-12-2021 con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli
anni scolastici 2022/2025 e le successive modificazioni e integrazioni, effettuate con delibera n. 35 del 15-
12-2022;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 39 del 15-03-2023 (prot.1684 del 17-02-2023) di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2023;

VISTO I’Avviso interno di selezione del personale da impiegare per la realizzazione del progetto pubblicato
con prot. 3679/2023 del 02/05/2023;

VISTA la determina dirigenziale di nomina della commissione di valutazione delle istanze pervenute,
pubblicata all’albo dell’Istituto con prot. 4043/2023 del 11/05/2023;

VISTO il verbale della commissione istituita per la valutazione delle candidature pervenute acquisito a prot.
n. 4055/2023 del 11-05-2023;

VISTA la graduatoria dei docenti selezionati pubblicata all’albo dell’lstituto con prot. 4062/2023
del 11/05/2023, nella quale la S.V. occupa la prima posizione per il ruolo di ESPERTO;



CONSIDERATO che e trascorso il termine per la presentazione di eventuali richieste di rettifica della suddetta

graduatoria senza che sia pervenuta alcuna istanza;

RITENUTO percio di poter autorizzare gli incarichi previsti nel suddetto Avviso interno per la realizzazione del

progetto in oggetto;

VISTO il decreto di attribuzione degli incarichi previsti per la realizzazione del progetto, assunto agli atti con
protocollo con n. 4354 /2023 del 19-05-2023;

DATO ATTO: che la S/V ¢ in possesso delle competenze necessarie per I'attuazione delle azioni indicate
nell’avviso di selezione a cui ha risposto,

LA DIRIGENTE SCOLASTICA, prof.ssa Chiara Tacconi, INDIVIDUA
LA S/V QUALE ASSEGNATARIO DELL'INCARICO DI CUI SOPRA

Cognome e Nome DEL PRETE ENZO
Codice fiscale DLPNZE59T06L259Y
Qualifica DOCENTE

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’ DI SEGUITO INDICATA: compenso orario
di Euro 70,00 lordo stato per modulo di 30 ore complessive

a)

b)

d)

e)

f)

a)

Il compenso viene stabilito come indicato nell’Avviso Prot. 36723 del 15 marzo 2023 Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014- 2022 e
relativo Programma Operativo Complementare (POC) Iniziativa CARE e nell’avviso interno di
selezione emanato da questa istituzione scolastica.

Le ore indicate sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

Il quantitativo orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da
parte del MIM.

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota
parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Chiara Tacconi
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