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San Giovanni Lupatoto, (protocollo e data come da segnatura)         

All’Albo 

All’Amministrazione Trasparente  

Agli Atti 

 

OGGETTO: Avviso pubblico selezione collaudatore interno - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - 
Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti 
di apprendimento innovativi 

 

Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P11699  

CUP: G14D22004920006 

Titolo: RINNOViAMOc1!  

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 7 del 22-12-2021 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per 
gli anni scolastici 2022/2025 e le successive modificazioni e integrazioni, effettuate con delibera n. 35 del 
15-12-2022; 

VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 39 del 15-02-2023 (prot.1684 del 17-02-2023) di approvazione 
del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2023; 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 46 del 29-03-2023 (prot. 2796 del 31-03-2023) di approvazione 
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del Progetto nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Piano Scuola 4.0 - Linea di 
investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 
nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTI i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza), 2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106; 

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento 
della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Guida 
operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”; 

VISTE  le circolari della Ragioneria Generale dello Stato n. 4 del 18 gennaio 2022 (PNRR– articolo 1, comma 
1, del decreto-legge n. 80 del 2021 – Indicazioni attuative”) n. 21 del 29 aprile 2022 (Chiarimenti in 
relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi 
attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC) n. 27 del 21 giugno 2022 (Monitoraggio delle misure PNRR”) 
e n. 29 del 26 luglio 2022 (procedure finanziarie PNRR) n. 30 del 11 agosto 2022 (Linee Guida per lo 
svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle 
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori) n. 33 del 13 ottobre 2022 (Aggiornamento Guida 
operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente - DNSH), n. 34 del 
17 ottobre 2022, n. 34 (Linee guida metodologiche per la rendicontazione degli indicatori comuni per il 
PNRR); 

VISTO l’art. 57, comma 2, del D.lgs. 36/2023, il quale prevede l’obbligo per le stazioni appaltanti di inserire 
di gara le specifiche tecniche di base e le condizioni contrattuali contenute nei criteri ambientali minimi 
(CAM), determinati con decreto del Ministro dell’Ambiente e della tutela del Territorio e del Mare; 

VISTO il D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici” in attuazione dell'articolo 1 della legge 
21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici; 

VISTO l’art. 15 del D.lgs. 36/2023, che definisce le funzioni del RUP – Responsabile Unico di Progetto; 

VISTO l’art. 116 del D.lgs. 36/2023, che definisce il Collaudo e la verifica di conformità; 

VISTO l’art. 47, comma 7 della Legge n. 108/2021 in conversione del D.L. 77/2021 denominata 
“governance del PNRR” che regola gli appalti, in tutto o in parte finanziati con le risorse dal PNRR e dal 
PNC; 

VISTO il Decreto M.I. 14.06.2022, n. 161 recante “Adozione del Piano scuola 4.0” in attuazione della linea 
di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 
laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU;  

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 218 dell’08.08.2022 che dispone il riparto delle risorse tra 
le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

CONSIDERATO che lo scrivente Istituto è coinvolto, secondo Decreto del Ministero dell’Istruzione 
218/2022, nell’area di azione relativa alla trasformazione di 17 classi rilevate nell’a.s. 2021-22 in ambienti 
innovativi di apprendimento;  

CONSIDERATO che l’Allegato 1 al Decreto ministeriale 8 agosto 2022, n. 218 vede questa Istituzione 
scolastica assegnataria di € 126.677,72 per l’Azione 1 “Next Generation Classrooms”; 

VISTO il progetto inoltrato per la misura Next Generation Classrooms - Ambienti di apprendimento 
innovativi, che è stato presentato tramite la piattaforma Futura; 

VISTO l’accordo di concessione di finanziamento per Next Generation Classrooms - Ambienti di 



 

 

 

apprendimento innovativi prot. n. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0045940 del 17/03/2023 che 
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il decreto ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in 
attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

CONSIDERATO L’allegato n. 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano 
“Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall’Unione Europea - Next 
generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms pubblicato su 
https://pnrr.istruzione.it/infrastrutture/scuole-4-0-scuole-innovative-e-laboratori/; 

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0; 

CONSIDERATO che la predetta Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” 
per la Scuola 4.0 recita che “Il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, 
in qualità di esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti 
attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale 
scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per l’espletamento di 
funzioni aggiuntive”; 

VISTO il capitolato tecnico redatto dal gruppo di lavoro e progettazione; 

VISTE le nomine del Dirigente Scolastico come RUP n. prot. 2882/2023 del 04-04-2023 e come Project 
Manager n. prot. 3573 /2023 del 28-04-2023; 

VISTA la necessità di individuare un esperto collaudatore per la corretta esecuzione del progetto in 
oggetto: 

 

DECIDE 

 

Art. 1 Oggetto 

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la 
selezione della seguente figura professionale fra il personale interno a codesta Istituzione Scolastica:  

n° 1 Esperto collaudatore nel campo dell’utilizzo della strumentazione digitale acquistata con i fondi 
messi a disposizione dell’Istituto nell’ambito del progetto in oggetto.  

L’impegno orario previsto per l’espletamento dell’incarico è di massimo 18 ore. 

 

Art. 2 Importo  

Per le ore previste per il collaudo il compenso è di 17,50 (diciassette/50) euro/ora lordo dipendente. 

 

Art. 3 Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 
dall’allegato B – autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse 
debitamente firmate), e da un documento di identità in corso di validità devono pervenire, entro le ore 
12.00 del 27-10-2023 brevi manu oppure via pec presso la segreteria dell’istituto 
vric8ac00d@pec.istruzione.it  

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede 
l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di 
autovalutazione in allegato. 
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Art. 4 Cause di esclusione 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 

2. curriculum vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del dpr 445/00, e 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

3. omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 

4. documento di identità scaduto o illeggibile. 

 

Art. 5 partecipazione 

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il 
documento di identità.  

 

Art. 6. Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita 
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di 
valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 
opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere o 
meno l’incarico secondo le istanze pervenute e le competenze certificate degli aventi presentato istanza. 

 

Art. 7 Compiti del collaudatore 

a. Verificare, di concerto con il delegato della ditta appaltatrice, il corretto funzionamento di tutte 
le attrezzature e la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quelle della 
corrispondente scheda tecnica predisposta in fase di progettazione. 

b. Controllare che i beni acquistati siano in grado di svolgere le funzioni richieste. 

c. Provvedere al collaudo della fornitura. 

d. Redigere i verbali di collaudo. 

e. Verificare l’esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature. 

 

Art. 8 Requisiti minimi di accesso 

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto 
saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti richiesti): 

 Essere in possesso di titolo di studio afferente al campo informatico 

 Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti  

 Avere maturato esperienza lavorativa nel settore specifico oggetto dell’Avviso 

 

Allegati: 

Allegato A 

https://docs.google.com/document/d/1Nck9Dm84izjvjnQ0oAYE40cjddgkIyFM/edit?usp=share_link&o
uid=109683493357888885533&rtpof=true&sd=true  

Allegato B 

https://docs.google.com/document/d/1e0QWP5UFPttIFUl35SSJCTGNBq9t-
vn2/edit?usp=share_link&ouid=109683493357888885533&rtpof=true&sd=true  

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Chiara Tacconi 

(firmato digitalmente) 

https://docs.google.com/document/d/1Nck9Dm84izjvjnQ0oAYE40cjddgkIyFM/edit?usp=share_link&ouid=109683493357888885533&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Nck9Dm84izjvjnQ0oAYE40cjddgkIyFM/edit?usp=share_link&ouid=109683493357888885533&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1e0QWP5UFPttIFUl35SSJCTGNBq9t-vn2/edit?usp=share_link&ouid=109683493357888885533&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1e0QWP5UFPttIFUl35SSJCTGNBq9t-vn2/edit?usp=share_link&ouid=109683493357888885533&rtpof=true&sd=true

		2023-10-20T15:29:55+0200
	Documento informatico firmato digitalmente da CHIARA TACCONI ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate




